Analyse ler classé et lauréat MCF/PR sur 5 derniéres campagnes de recrutement

dont 3 "promotions locales" classées rang 1 (1F/2H)

dont 5 "promotions locales" classées rang 1 ( 4F/1H)

dont 4 "promotions locales" classées rang 1 (1F/3H)

dont 2 "promotions locales" classées rang 1 (1F/1H)

dont 2 "promotions locales" classées rang 1 (1F/1H)

dont 4 "promotions locales" classées rang 1 (OF/4H)

dont 5 "promotions locales" classées rang 1 (2F/3H)

Campagne
2016
| Postes Nb de classés ler  [Nb de lauréats classés 1er| Nb de lauréats classés
Postes publiés pourvus 2éme ou plus
F H F H F H
MCF 11 11 o > 4 g 2 g
54,55 %| 45,45 % 54,55 % 27,27 % 18,18 %
PR 6 5 1 4 1 4 0 0
20,00 % 80,00 % 20,00 % 80,00 %
Campagne
2017
| Postes Nb de classés ler  [Nb de lauréats classés 1er| Nb de lauréats classés
Postes publiés pourvus 2éme ou plus
F H F H F H
MCE 9 9 4 5 2 3 2 2
44,44 %| 55,56 % 22,22 % 33,33 % 22,22 % 22,22 %
PR 9 8 4 4 4 4 0 0
50,00 %| 50,00 % 50,00 % 50,00 %
Campagne
2018
Postes publiés pFZLSrtfjs Nb de classés ler Nb de lauréats classés 1er| NP dfélr?\iriit;ﬂ?SSés
F H F H F H
MCF 14 13 € Y g Z L 0
46,15 %) 53,85 %| 38,46 % 53,85 % 7,69 % 0,00 %
PR 8 8 2 6 2 5 0 1
25,00 %| 75,00 % 25,00 % 62,50 % 12,50 %
Campagne
2019
Postes publiés ;T:fjs Nb de classés ler Nb de lauréats classés ler| Nb dzeéalériitspﬁ:«:\SSéS
F H F H F H
MCF 14 14 & g g & 2 g
42,86 %| 57,14 %| 35,71 % 57,14 % 7,14 % 0,00 %
PR 4 4 1 3 1 3 0 0
25,00 %) 75,00 % 25,00 % 75,00 %
Campagne
2020
. Postes Nb de classés ler Nb de lauréats classés 1er| Nb de lauréats classés
Postes publiés NS 2éme ou plus
F H F H F H
4 4 g g 1 1
MCF 8 8 50,00 %) 50,00 % 37,50 % 37,50 % 12,50 % 12,50 %
PR 4 4 2 2 2 2 0 0
50,00 % 50,00 % 50,00 % 50,00 %
Campagne
2021
., Postes Nb de classés ler Nb de lauréats classés 1er| Nb de\lauréats classés
Postes publiés g 2éme ou plus
F H F H F H
MCE 5 5 2 3 2 2 0 1
40,00 %| 60,00 % 40,00 % 40,00 % 0,00 % 20,00 %
0 6 0 6 0 0
PR é é 0,00 %) 100,00 % 0,00 % 100,00 %
Campagne
2022
Postes publiés pp:c:frt:uss Nb de classés ler Nb de lauréats classés ler| Nb d;élr?:ar;é)iti)lculisSés
F H F H F H
MCE 21 21 8 13 7 11 2 1
38,10 %) 61,90 % 33,33 % 52,38 % 9,52 % 4,76 %)
PR 10 10 g Z g z 0 9
30,00 %| 70,00 % 30,00 % 70,00 %

exemple campagne 2020 MCF :
Nous avons publié 8 postes de MCF.

sur les 8 candidats classés rang 1, il y avait 4 F et 4 H.

3F/4 classées rang 1 ont accepté le poste
3H/4 classés en rang 1 ont accepté le poste

1F classée en rang 2 et 1H classé en rang 2 ont accepté le poste
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